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Ari Aisen,  
Director de CAPTAC-DR 

¡Bienvenidos a nuestro boletín trimestral! 

Nos complace presentarles la nueva edición de nuestro boletín, en la
que resaltamos los avances, actividades y colaboraciones que han
definido nuestro trabajo durante el último trimestre (noviembre,

diciembre y enero, T3).
En esta edición, destacamos un artículo que ofrece una visión del arduo
trabajo realizado durante 15 años en el área de Estadísticas del Sector

Real, evidenciando logros clave para la región. 
Además, nos honra compartir una entrevista exclusiva con Alfredo

Blanco, Vicepresidente del Banco de Guatemala (BANGUAT), quien
brinda sus perspectivas sobre el impacto y la labor del Centro.

Esperamos que disfruten esta edición y agradecemos su continuo
apoyo. 

¡Gracias por acompañarnos!

Palabras del Director
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Durante el Tercer Trimestre (T3), el Centro mantuvo varias reuniones e intercambios en la región para
abordar temas relacionados con el progreso en el desarrollo de capacidades. Destacan los
siguientes eventos: 
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Visibilidad

Durante el T3, Ari Aisen, Director del CAPTAC-DR
mantuvo reuniones con los embajadores de Corea,
España y Suecia. En estos espacios se informó sobre
el rol y apoyo que brinda el Centro en el progreso
del desarrollo de capacidades de la región CAPRD.
En el caso de España, se dio un especial
agradecimiento por su apoyo financiero durante la
Fase III y aporte para la próxima fase de
implementación del Centro (Fase IV). Por su parte, se
sostuvo una reunión con la Vicepresidencia del
Banco Central de Honduras, con quienes se
discutieron algunas de las prioridades de asistencia
técnica y las expectativas para la Fase IV.

En seminario presencial “Medición del bienestar y la
sostenibilidad en el sistema de Cuentas Nacionales”
contó con la participación de Erich Strassner, Jefe
de División, y Michael Stanger, Jefe Adjunto de
División, de la División de Estadísticas el Sector Real
del Departamento de Estadísticas del FMI. Durante
este evento, presentaron los avances que ha
realizado la región en el Sistema de Cuentas
Nacionales 2008 (SCN 2008) y los retos para
adoptar el SCN2025. Así mismo se destacó que,
aunque el área de Estadísticos del Sector Real esta
concluyendo su programa de trabajo en CAPTAC-
DR, se continuará apoyando a la región
directamente a través del Departamento de
Estadística en la sede central. 

El CAPTAC-DR tuvo la visita de Jaime Diaz,
Vicepresidente, Miguel Almeyda, Oficial Jefe de
País Guatemala, Rodrigo Mendez, Economista para
Guatemala, El Salvador y Honduras, del Banco
Centroamericano de Integración Económica (BCIE).
Se abordaron temas de trabajo en común, así como
áreas de oportunidad. Además, se agradeció al
BCIE por su apoyo durante la Fase III y su
continuidad para la próxima Fase IV.

Nuestro Director Ari Aisen y José Andrés Castañeda del
CAPTAC-DR se reunieron con la Sra. María Clara
Girbau, Embajadora de España en Guatemala, y el Sr.
Bernardo Lizaur, Consejero Económico y Comercial.

Erich Strassner, Director, Michael Stanger Director
Adjunto del Departamento de Estadísticas del Sector
Real Del FMI, Ari Aisen Director de CAPTAC-DR,
Rodrigo Méndez Economista, Banco Centroamericano
de Integración Económica - BCIE

https://www.linkedin.com/in/ari-aisen-219105/
https://www.linkedin.com/in/josecastanedagt/
https://www.linkedin.com/company/captacdr/


En línea con la decisión aprobada por el Comité de Dirección 2024 en julio 2024, el área de
trabajo de Estadísticas del Sector Real ha concluido su programa de trabajo. Si bien los países
han realizado un progreso formidable en la producción de estadísticas macroeconómicas, las
reformas que deben continuar, por lo que la provisión de asistencia técnica será atendida
directamente por el Departamento de Estadística del FMI en sede Central. Con ese contexto, el
Centro realizó el seminario sobre medición del bienestar y la sostenibilidad en el sistema de
Cuentas Nacionales, el cual dio cierre oficial del área. Durante la actividad los participantes de
los países miembros del CAPRD compartieron avances en datos fuente, encuestas y censos
estructurales, así como estrategias para incorporar medidas de bienes y sostenibilidad de sus
estadísticas. Se destacó la importancia de fortalecer la colaboración interinstitucional y superar
los retos en la recopilación y armonización de datos, asegurando que las estadísticas reflejen de
manera más completa el desarrollo económico y social. Los invitamos a ver un video
informativo.

Destacados Tercer Trimestre 
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Veintitrés supervisores de la región CAPRD y funcionarios del Consejo Centroamericano de
Superintendentes de Bancos, de Seguros y Otras Instituciones Financieras (CCSBSO)
participaron en el primer seminario presencial de la región CAPRD sobre “Supervisión Eficaz de
los Riesgos Financieros Climáticos en el Sector Bancario” del 11 al 15 de noviembre. El
seminario brindo a los participantes una visión integral sobre los marcos regulatorios y de
supervisión necesarios para gestionar los riesgos financieros derivados del cambio climático,
con un enfoque particular en los Estándares y Principios del Comité de Supervisión Bancaria de
Basilea (CSBB) y la Guía del Grupo de Trabajo sobre Divulgaciones Financieras Relacionadas
con el Clima (NGFS). Los funcionarios fueron capaces de actualizarse sobre las buenas prácticas
internacionales y las nuevas exigencias del entorno global en materia de sostenibilidad y
riesgos climáticos brindando un espacio de intercambio de experiencias y aprendizaje entre
pares. Para más información, puede acceder al comunicado de prensa aquí.

Seminario “Medición del Bienestar y la Sostenibilidad en el Sistema de Cuentas Nacionales”. Antigua Guatemala,
Guatemala.

https://www.linkedin.com/feed/update/urn:li:activity:7294802246641299456
https://www.captac-dr.org/content/dam/CAPTACDR/docs/HomePage/CAPTAC-DR--Comunicado%20de%20Prensa%20sobre%20el%20seminario%20Supervisi%C3%B3n%20Eficaz%20de%20los%20Riesgos%20Financieros%20Clim%C3%A1ticos%20en%20el%20Sector%20Bancario.pdf


2. Segundo, el calibre de su equipo
técnico, así como el respaldo desde
la sede central, lo cual garantiza la
calidad de la asistencia técnica. 

3. Como tercer punto, la capacidad
del Centro para adaptarse y
acompañar las necesidades que
surgen en un contexto económico
cambiante, por ejemplo, en
periodos complejos como fue
durante la pandemia COVID1

Cabe indicar que, para el caso
específico del Banco de Guatemala,
el hecho de que seamos anfitriones
de sus oficinas para la región,
literalmente a algunos pasos de
distancia, ha permitido una
excelente comunicación y
coordinación. 

 

especialmente el Banco de
Guatemala, y el CAPTAC-DR?

JAB: Estimado Andrés, agradezco
profundamente la oportunidad de
participar en esta entrevista y felicito
al CAPTAC-DR y al Fondo por sus 15
años de exitosa asistencia técnica en
la región. En el Banco de Guatemala
valoramos enormemente la relación
con el Centro, que ha sido un aliado
clave en el fortalecimiento de
nuestras capacidades
institucionales.

El trabajo conjunto del Centro con el
Banco de Guatemala, así como con
el Ministerio de Finanzas Públicas, la
Superintendencia de Bancos y otras
instituciones del país ha sido muy
importante para mejorar la solidez y
la solvencia del sistema económico
guatemalteco. Aquí destacaría tres
aspectos importantes que han sido
constantes del Centro:

1.    Número uno, la definición de los
objetivos está orientada a nuestras
necesidades y prioridades. El
trabajo que realiza el Centro es “a la
medida”; entiéndase, el plan de
trabajo del Centro se diseña
cercanamente con nuestras
instituciones, permitiendo que este
sea focalizado a atender las
prioridades institucionales. 

Entrevista al Lcdo. Alfredo
Blanco, Vicepresidente del
Banco de Guatemala
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[1] El Comité de Coordinación de Asistencia Técnica se compone por autoridades del Banco de Guatemala, el Ministerio de Finanzas Públicas, la
Superintendencia de Bancos, el Fondo Monetario Internacional y el CAPTAC-DR. 
[2] En post edición se han agregado unos paréntesis explicativos para facilitar la compresión del lector.

El Banco de Guatemala y el FMI CAPTAC-DR tienen una estrecha relación desde
que el Centro fue constituido el 24 de junio de 2009. Por 15 años, el BANGUAT
ha contribuido activamente en su funcionamiento y hospedando sus oficinas. De
este modo, el Edificio del Banco de Guatemala ha sido sede para el trabajo de
desarrollo de capacidades del FMI que se realiza en la región de Centroamérica,
Panamá y la República Dominicana. 

El Lcdo. Alfredo Blanco,
Vicepresidente del Banco de
Guatemala, y Presidente del Comité
de Coordinación de Asistencia
Técnica establecido para
Guatemala[1], comparte en este
espacio cómo ha sido trabajar con el
Centro, el progreso en el desarrollo
de capacidades en Guatemala, y su
percepción para el futuro, en línea
con un entorno económico
cambiante. 

Como dato curioso, el Lcdo. Blanco,
además de contar con más de 30
años desempeñándose en el Banco
de Guatemala, fue asesor residente
del Centro en el área de operaciones
de banca central entre los años 2010
al 2013.

Andrés Navas (ANB), Economista del
CAPTAC-DR, en entrevista[2] con
Alfredo Blanco, Vicepresidente del
Banco de Guatemala: 

ANB: Estimado Licenciado Blanco
(JAB), muchas gracias por
brindarme este espacio. A 15 años
de la constitución del CAPTAC-DR y
con Guatemala cómo su anfitrión
desde sus inicios, cómo describiría
la colaboración entre Guatemala,

ANB: Adentrando en las
prioridades ¿cómo contribuye el
Centro en las metas del Banco de
Guatemala?



ANB: ¿Cuáles son algunos de los
resultados que destacaría como
consecuencia del apoyo
proporcionado por el Centro?

JAB: En el ámbito de las operaciones
monetarias recalcaría el
acompañamiento del Centro en la
mejora de nuestros pronósticos de
liquidez, la determinación de los
marcos de requerimientos de
reservas y en la evaluación de la
rentabilidad y suficiencia de capital.

Respecto a la meta de inflación, el
Centro ha trabajado cercanamente
con nuestros equipos en el diseño de
modelos de pronóstico, en las
encuestas y análisis de las
expectativas de inflación, así como la
implementación de un Sistema de
Previsión y Análisis de Políticas
(SPAPM; Forecasting and Policy
Analysis System, FPAS). 
Un ejemplo específico que traería
sobre la mesa fue una misión para
evaluar qué modelo
macroeconómico podría adaptarse
mejor a las características de la
economía de Guatemala. Nuestro
personal y los miembros de misión
desarrollaron un modelo
semiestructural que puede respaldar
el pronóstico de la decisión de la
política monetaria y el análisis de
políticas económicas.
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Adicionalmente, destacaría también
las contribuciones del Centro al país
en la mejora del proceso de cambio
de año base del IPC, especialmente
en los procesos de actualización de
la canasta básica y ponderaciones
de los índices de precios, así como
los clasificadores de las cuentas
nacionales. 

En estos temas también destacaría
la contribución del Centro en
nuestro proceso de actualización el
año base al 2013 y su publicación
en 2019, utilizando el referente
metodológico 2008 del Sistema de
Cuentas Nacionales (SCN 2008).

ANB: Para finalizar. Tomando en
consideración que el Centro
iniciará próximamente una 4ta
Fase de implementación ¿qué
temas para el desarrollo de
capacidades considera prioritarios
para un Banco Central,
especialmente ante un entorno
económico cambiante? 

JAB: Los Bancos Centrales, en su rol
de autoridad monetaria,
constantemente buscan ser más
eficientes, más innovadores, y más
confiables. Ante esto, considero que
hay prioridades destacables: 

1. Primero, continuar con la
implementación y mejora de las
herramientas para evaluar y
monitorear el desenvolvimiento de
la política monetaria y su impacto. 

JAB: El Banco de Guatemala tiene
como objetivo fundamental
promover la estabilidad en el nivel
general de precios.  

Ante esto, el Centro ha sido un
excelente facilitador para varios de
nuestros funcionarios para participar
en múltiples misiones de asistencia
técnica, seminarios, talleres y cursos
de capacitación. Esto ha permitido la
adquisición e intercambio de
conocimientos y habilidades en áreas
clave y en momentos relevantes para
nuestro desarrollo institucional. 

Personalmente, tuve el privilegio de
ser gestor de varias de estas
iniciativas entre 2010 y 2013, cuando
me desempeñé como asesor
residente en el área de operaciones
de banca central del Centro. 

Estas experiencias son vitales para
apoyar a las instituciones en adoptar
e implementar las mejores prácticas
internacionales, garantizando el
intercambio de conocimientos y
experiencias con pares de otras
instituciones similares.

Aprovecharía a destacar la
disponibilidad del Centro en apoyar
nuestros esfuerzos en alcanzar
nuestro objetivo fundamental. Varios
de sus expertos residentes, entre
ellos Jorge Álvarez, Daniela Gallardo
y Jovana Palacios, entre otros,
recientemente (porque ha habido
muchos más en el pasado) nos han
acompañado cercanamente en temas
relacionados con acciones de política
monetaria y cambiaria, liquidez,
modelos macroeconómicos, mejora
de las cuentas nacionales, cambio de
año base e índices de precios.
Asimismo, la excelente relación con
los Directores del Centro,
recientemente Ari Aisen, ha sido muy
grata y beneficiosa. 



4. Cuarto, considero que la efectiva
comunicación de los Bancos
Centrales con el público es
fundamental.
 Una línea clara de las acciones de
política monetaria, acompañada de
educación financiera en general
garantiza una comprensión general,
reduciendo la incertidumbre y
fomentando la confianza en la
economía.
Esto permite 1) a la ciudadanía
planificar efectivamente sus finanzas
personales, 2) a las empresas a tomar
decisiones de inversión,
financiamiento y contratación, y
 3) a los potenciales inversionistas
proporciona información oportuna
sobre las condiciones
macroeconómicas y las perspectivas
del mercado financiero. 

5. Como quinto punto, y muy
importante, considero que siempre
es relevante continuar invirtiendo en
el talento humano. 
Un Banco Central que cuenta con
personal capacitado, que tenga
herramientas, conceptos y
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Contar con modelos
macroeconómicos a la medida es
clave para toma de decisiones, por
lo que la asistencia para su
calibración cobra cada vez más
relevancia. 

2. Segundo, muy relacionado a lo
anterior, es la evaluación de los
Sistemas de Pronóstico y Análisis de
la Política Monetaria (SPAPM), que
permita mejor y consolidar la
gobernanza de los Bancos Centrales
y con ello coadyuvar a hacer más
eficiente los marcos de política
monetaria en los países de la región.

 3. Tercero, que los Bancos
Centrales continúen sus procesos
para fortalecer sus marcos
operativos. Para esto incluiría
aquellas acciones que sumen a una
previsión de liquidez anticipada y
consistente.
También incluiría mejoras a las
técnicas de muestreo e
identificación de clasificaciones que
se utilizan en las diversas encuestas
económicas.

 conocimientos en las mejores
prácticas regionales e
internacionales, así como que pueda
realizar un intercambio entre pares,
solo puede volverla más efectivo. 
Es así como los Bancos Centrales
pueden continuar siendo
reconocidos como las instituciones
que están activamente preservando
la estabilidad macroeconómica. 

ANB: Licenciado Blanco, muchas
gracias por su tiempo y sus
respuestas. Sin duda, son aportes
muy valiosos que seguro nos
invitan, tanto lectores como al
Centro, a una profunda reflexión.
Me permito decir en nombre del
CAPTAC-DR que tenemos la
motivación de continuar
contribuyendo y trabajando para
apoyar nuestros Bancos Centrales
en la región. 

JAB: Con mucho gusto. 
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Estadísticas del Sector Real: 15 años de impacto
en la región CAPRD

Por: Jovana Palacios, Experta Sector Real
Y Jose Castañeda, Office Manager

Por más de 15 años, el CAPTAC-DR se ha convertido en un instrumento eficaz para el fortalecimiento de
las capacidades en CAPRD, incluyendo en el área de Estadísticas del Sector Real (RSS, por sus siglas en
inglés). La región ha avanzado significativamente desde el 2009 mediante la provisión de asistencia
técnica[3], los seminarios regionales, y la integración del aprendizaje entre pares, en el objetivo
estratégico de mejorar su capacidad para producir estadísticas macroeconómicas confiables en el área
de las cuentas nacionales, los precios y otras estadísticas del sector real; lo que ha cubierto también la
mejora de la infraestructura estadística, los datos fuente, la capacidad de servicio y los metadatos. Este
esfuerzo ha sido clave en el avance de la armonización de las estadísticas regionales y ha facilitado la
toma de decisiones informadas tanto por parte de las autoridades como de los usuarios.

[3] En la región colaboran otros proveedores de AT en diferentes modalidades: contratados por las propias oficinas, mediante solicitud a la agencia
regional de Naciones Unidas para Latinoamérica y el Caribe (CEPAL); o bien con financiamiento del Banco Interamericano de Desarrollo. En los casos de
los países que se inclinaron más por estas modalidades, la incorporación a las actividades del CAPTAC-DR se hizo principalmente a través de los cursos de
capacitación regionales.
[4] Los procesos de cambio de año base, son el conjunto de actividades que comprenden la revisión de los métodos de trabajo, cobertura de unidas
económicas, los clasificadores, la estadística básica y las series de datos que comprenden los sistemas de cuentas nacionales de cada país. En términos de
una serie de cuentas nacionales, es el año en el que se revisa a profundidad la estructura de la economía, para darle su mayor consistencia y completitud.

Este artículo resume el trabajo
desarrollado por el centro, para
apoyar el avance y mejora de las
estadísticas macroeconómicas de los
países miembro en torno a tres
elementos: (i) el fortalecimiento de la
solidez metodológica, (ii) la mejora
en la disponibilidad de datos y (iii) la
difusión de información estadística.
Lo anterior, permitirá visibilizar las
contribuciones de la provisión de
asistencia del Centro para el
fortalecimiento de las capacidades
técnicas e institucionales y su
impacto en la producción de
estadísticas macroeconómicas de la
región. 

El CAPTAC-DR ha apoyado 10 proyectos regionales de cambio de año base [4]  (CAB), de los
cuales, dos se encuentran en curso para publicarse próximamente. El Centro ha impulsado y brindado
asistencia en la implementación del estándar del Sistema de Cuentas Nacionales (SCN) y en el proceso
de actualización de la estructura económica de referencia a través de los CAB, los que las prácticas
internacionales recomiendan se realicen cada 5 o 10 años. El avance de la región ha sido gradual y aún
deben continuar regularizando esta buena práctica y actualizando el año de referencia de las cuentas
(ver Tabla 1).

Figura 1. Elementos transversales de la provisión de asistencia técnica.

 F uente: Elaboración propia. 



Figura 2. Mapa del estado de las estadísticas actuales en la región CAPRD

 F uente: Elaboración propia. 

Tabla 1. Sistemas de cuentas nacionales actuales y proyectos de actualización

 F uente: Elaboración propia. 
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Los países han hecho un esfuerzo destacable al incorporar nuevas herramientas para generar
información y avanzar hacia la mejora en la oportunidad y precisión de los resultados. En este
contexto, ellos presentan importantes avances en el desarrollo y mejora de encuestas económicas y
censos para atender las estimaciones del Producto Interno Bruto, con mejoras metodológicas en los
marcos de muestreo, las técnicas de recolección y análisis de datos y la disposición de metadatos a
los usuarios, entre otros temas estratégicos de implementación del SCN. En la figura 2, se resumen
el estado actual de los años de referencia de las principales estadísticas de la región. 



 F uente: Elaboración propia. 

Figura 3. Actividades de desarrollo de capacidades por tema proporcionadas en los últimos 15
años en la región

Las actividades del Centro han respondido a las prioridades de sus países miembros en función de
su progreso y a la estrategia de desarrollo de capacidades del Fondo Monetario Internacional
(FMI). Este modelo ha resultado ser adecuado y exitoso, ya que los expertos del área han logrado
mantener una relación estrecha con las contrapartes de los países miembro para responder
rápidamente a las demandas de asistencia. Los logros de los países son el resultado de un esfuerzo
conjunto entre los equipos técnicos y las autoridades, respaldado por la estrecha colaboración y
apoyo de los donantes. A continuación, se presentan algunos indicadores clave que reflejan el
trabajo desarrollado en los 15 años de ejecución del área de trabajo del sector real en el CAPTAC-
DR:
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 A medida que avanza la mejora de las fuentes de datos, las oficinas de estadística se acercan al
objetivo de mantener actualizadas las canastas de bienes y servicios de los principales índices de
precios vinculados a los agregados de las cuentas nacionales. El Centro contribuye en el
fortalecimiento de los distintos índices de precios para mejorar las técnicas de recolección,
metodologías y precisión de las estimaciones.  Durante 15 años, el CAPTAC-DR ha brindado 435
actividades de desarrollo de capacidades, que incluyen asistencias técnicas y capacitaciones. De
estas, 56% corresponden a temas relacionados a cuentas nacionales y el resto a temas relacionados a
indicadores de alta frecuencia (22%) e índices de precios (22%). En la siguiente Figura 3, se puede
ver el número de actividades de desarrollo de capacidades por país y tema en los últimos quince
años.



Actividades de Desarrollo de Capacidades 

 años de   15
ejecución  
real en

del sector

ACTIVIDADES DE
DESARROLLO DE

CAPACIDADES
EN LOS ÚLTIMOS 

15 AÑOS 

 FUNCIONARIOS 
CAPACITADOS1,500

En 15 años 

6 Bancos Centrales, 5 Institutos de Estadística y la Contraloría
General de la República de Panamá se han beneficiado de la
asistencia y capacitación del CAPTAC-DR.

 55% participantes femeninas 
45% participantes masculinos

12  INSTITUCIONES 
GUBERNAMENTALES

$13.5 million

PAÍSES MIEMBRO

ACTIVIDADES DE DESARROLLO
DE CAPACIDADES REALIZADAS

435

capacitaciones virtuales8

382 misiones de asistencia 
técnica

53 talleres, cursos 
y seminarios

gastados en desarrollo
de capacidades en el

área de Estadísticas del
Sector Real desde el

2009 al 2024

En los últimos 5 años 

 FUNCIONARIOS
 CAPACITADOS831

118

HITOS CALIFICADOS AL
MENOS COMO

PARCIALMENTE COMPLETOS
EN LA ÚLTIMA FASE 

(2019-2024)

143
DE

7
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“La asistencia técnica del CAPTAC-DR ha tenido un impacto clave en el
fortalecimiento de las estadísticas macroeconómicas de Costa Rica al
contribuir al de desarrollo de las capacidades técnicas; especialmente en los
cambios de año de referencia de las cuentas nacionales del 2012, 2017 y
2022. 

La nueva referencia del 2022 implementa recomendaciones del SCN 2025
para lo cual se ha recibido asistencia técnica principalmente en la compilación
de balances de activos financieros y no financieros, así como en la elaboración
de indicadores de digitalización de la economía.”

Henry Vargas Campos
Director de División de Análisis de Datos y Estadísticas
Banco Central de Costa Rica

“Desde su fundación en 2009, CAPTAC-DR ha sido un aliado para el
fortalecimiento de las capacidades técnicas del personal del Banco Central de
Reserva de El Salvador dedicado a la generación de estadísticas
macroeconómicas, principalmente en el sector real, sector externo y precios, a
través de una diversidad de asistencias técnicas, cursos, talleres y seminarios
relacionados con las cuentas nacionales anuales y trimestrales, precios,
indicadores de corto plazo, balanza de pagos, entre otros. Y de manera más
reciente, en materia de clasificadores, censos económicos y encuestas de
ingresos y gastos de los hogares.

Los conocimientos obtenidos mediante estas experiencias constituyeron
herramientas para que el personal del Banco Central de Reserva trabaje para
aumentar su oferta de las estadísticas macroeconómicas, así como la calidad y
oportunidad de estas.” 

César Alvarado
Gerente de Estudios y Estadísticas Económicas
Banco Central de Reserva de El Salvador
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Testimonios de nuestros países miembros

Las asistencias técnicas y capacitaciones en Estadísticas del Sector Real han contribuido
significativamente al fortalecimiento de las instituciones gubernamentales de la región. A lo largo de los
años, los países miembros han reconocido el valor de este apoyo, destacando su impacto en la mejora
de la producción y difusión de estadísticas económicas. A continuación, se presentan testimonios de
funcionarios y contrapartes de los países miembro que reflejan esta apreciación.



“Agradecemos el valioso apoyo proporcionado por el Fondo Monetario
Internacional, por medio del CAPTAC-DR, el cual ha sido fundamental para
reforzar las competencias técnicas del personal del Departamento de
Estadísticas Macroeconómicas del Banco de Guatemala, lo que ha facilitado la
adopción de estándares internacionales actualizados y ha contribuido
significativamente a la modernización y mejora de las estadísticas
macroeconómicas del país. 

Este apoyo se alinea con el compromiso constante del Banco de Guatemala
con la generación de datos oportunos y de alta calidad, que respalden la toma
de decisiones de los agentes económicos.” 

Víctor Estuardo Flores
Director de Estadísticas Macroeconómicas
Banco de Guatemala

“Apreciamos profundamente el apoyo brindado por el CAPTAC-DR al Banco
Central de Honduras (BCH) a lo largo de todos estos años, el cual ha sido
fundamental para el desarrollo de nuestras capacidades técnicas en
estadísticas de Cuentas Nacionales. Este progreso ha sido posible gracias a la
implementación de talleres, capacitaciones y asistencias técnicas que nos han
permitido acceder, evaluar y adoptar las prácticas internacionales más
eficientes.
 

De igual manera, el CAPTAC-DR ha contribuido significativamente al facilitar el
acercamiento entre el BCH y aquellas oficinas estadísticas de otros países,
responsables de elaborar las Cuentas Nacionales, permitiendo un intercambio
valioso de conocimientos y experiencias, aprovechando el expertise de
profesionales destacados de esas oficinas. Esta colaboración no solo enriquece
nuestro aprendizaje, sino que también fortalece las redes de cooperación
técnicas en la región.”

Karla Enamorado
Jefe de Departamento de Cuentas Nacionales
Norma Mendoza
Jefe de División de Bienes y Servicios.
Banco Central de Honduras
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“El apoyo del CAPTAC-DR ha sido clave para el fortalecimiento de las
estadísticas macroeconómicas de nuestro país, contribuyendo
significativamente a mejorar la calidad y pertinencia de los datos que sustentan
nuestras decisiones de política económica. 

Sus programas de asesoría técnica y capacitación han permitido adoptar
prácticas internacionales más avanzadas y robustecer nuestras capacidades
institucionales. Estas iniciativas no solo han elevado la calidad técnica de
nuestras estadísticas, sino que también han mejorado nuestra capacidad para
interpretar y proyectar tendencias económicas, alineándolos con los
estándares internacionales.”

Yilma Lovo 
Especialista en Cuentas Nacionales 
Banco Central de Nicaragua

““El CAPTAC-DR a través de sus talleres, seminarios y cursos ha proporcionado
un apoyo representativo en la medición de las estadísticas del sector real,
fortaleciendo las capacidades técnicas de los servidores públicos. Un punto
muy importante de mencionar es que el CAPTAC-DR, en el periodo pandemia,
continúo impartiendo capacitaciones, esta vez innovando con la modalidad
Online, lo cual no interrumpió el objetivo de avanzar en la asesoría y
comunicación de los principales indicadores económicos de los países de la
región; además de observar el surgimiento de nuevas actividades económicas
a medir, provocadas por el efecto pandemia.”

Maryan Balmaceda
Especialista en Cuentas Nacionales, 
Banco Central de Nicaragua.
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“Durante la instalación del CAPTAC-DR hace 15 años, el Instituto Nacional de
Estadística y Censo de Panamá recibió el apoyo continuo de un grupo de
expertos. Estos profesionales lograron desarrollar las capacidades técnicas del
personal encargado de construir las estadísticas del sector real, así como
implementar grandes mejoras en la compilación y actualización del Sistema de
Cuentas Nacionales. 

En tal sentido, su acompañamiento estuvo presente en los cambios de años de
referencia de las Cuentas Nacionales 1996, 2007 y 2018. Con ello, se alcanzan
mejoras metodológicas significativas en los procesos de medición en cada una
de las series publicadas. Estas mejoras han tenido un efecto positivo en cada
uno de nuestros usuarios y agradecemos al CAPTAC-DR-FMI por todo el
aporte que nos suministraron durante todos estos años.”

Norquelda Osorio
Subdirectora Nacional Económica
Instituto Nacional de Estadística y Censo de Panamá

Quiero manifestar nuestro profundo agradecimiento al CAPTAC-DR por su
encomiable labor en la capacitación del personal encargado de la compilación
de las estadísticas del sector real.
 
El CAPTAC-DR jugó un rol protagónico en la ejecución de los proyectos de
cambio de año de referencia 2007 y 2018 de la República Dominicana.
Particularmente, en el caso del cambio de la referencia desde el año 1991 al
2007, este fue reconocido y presentado como un caso de éxito en la sede
principal del Fondo Monetario Internacional (FMI) en Washington, DC, por su
estricto apego a los lineamientos metodológicos internacionales. Asimismo, se
destacan los seminarios y programas de capacitación que han proporcionado
herramientas para la mejoría continua de las habilidades y competencias de los
compiladores de estadísticas.
 
En virtud de lo anteriormente expresado, reitero nuestra sincera gratitud al
CAPTAC-DR y a todos los expertos regionales del sector real que tuvimos el
privilegio de conocer y aprender de ellos, los cuales nos dejan un valioso
legado que permanecerá en el tiempo.”

Ramón González Hernández
Subgerente de Cuentas Nacionales y Estadísticas Económicas
Banco Central de la República Dominicana
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Seminario “Medición del Bienestar y la Sostenibilidad en el Sistema de Cuentas
Nacionales” 
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En la tercera semana de enero 2025 se realizó el último evento de capacitación del área de
Estadísticas del Sector Real, titulado “Medición del Bienestar y la Sostenibilidad en el SCN”. Se
expuso la integración de conceptos de bienestar y sostenibilidad en las cuentas nacionales, en el
contexto del próximo lanzamiento del manual actualizado del Sistema de Cuentas Nacionales 2025. 

Durante el evento se abordaron temas como la distribución de ingresos, consumo, ahorro y
riqueza de los hogares; las actividades que se realizan fuera de los límites económicos
tradicionales, como el trabajo doméstico no remunerado; aspectos clave relacionados con el
trabajo, la educación, el capital humano y la salud; y el impacto ambiental en el bienestar
económico futuro. Asimismo, se intercambiaron experiencias y avances de cada país de la región
en estos temas tan importantes.

Seminario “Medición del Bienestar y la Sostenibilidad en el Sistema de Cuentas Nacionales”. Antigua Guatemala,
Guatemala.

Seminario “Medición del Bienestar y la Sostenibilidad en el Sistema de Cuentas Nacionales”. Antigua Guatemala,
Guatemala.



En estos últimos 15 años, se han realizado
importantes avances en el fortalecimiento de las
capacidades para mejorar las estadísticas del
sector real, lo que ha dado lugar a una
reducción gradual de la demanda de asistencia
en la mayoría de los países miembro en los
últimos años. 
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En respuesta a esta situación, el decimoquinto
Comité Directivo del CAPTAC-DR, celebrado en
julio del 2024, acordó por unanimidad que el
área de Estadísticas del Sector Real dejaría de
requerir un asesor residente en el Centro. En su
lugar, las necesidades de asistencia técnica
serán cubiertas por el Departamento de
Estadística del FMI desde la sede. 

Este seminario marcó la última actividad de desarrollo de capacidades (DC) llevada a cabo por
el Centro en esta área. Asimismo, dado el gran aprecio de la región por las contribuciones en
esta área, es posible reconsiderar la reapertura del área en los próximos años, considerando
las demandas de asistencia técnica que puedan surgir de la próxima publicación del SCN
2025, si los recursos del Centro lo permiten.

Seminario “Medición del Bienestar y la Sostenibilidad en el Sistema de Cuentas Nacionales”. Antigua Guatemala, Guatemala.

Seminario “Medición del Bienestar y la Sostenibilidad en
el Sistema de Cuentas Nacionales”. Antigua Guatemala,
Guatemala.

Seminario “Medición del Bienestar y la Sostenibilidad en
el Sistema de Cuentas Nacionales”. Antigua Guatemala,
Guatemala.
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Finalmente, compartimos un mensaje importante de altos funcionarios del Departamento de
Estadísticas del FMI dirigido a los países miembro de CAPTAC-DR:

“Nosotros vamos a continuar, como lo hemos
hecho. Vamos a seguir apoyando a los países en los
tres ámbitos: capacitación, asistencia técnica y toda
la colaboración con otras organizaciones
internacionales que también juegan un rol en la
región, para tener un uso eficiente de los recursos y
progresar de manera más efectiva.”

Michael Stanger
Director Adjunto del Departamento de
Estadísticas del Sector Real del FMI

“Estamos preparados y estamos aquí para apoyar el
importante trabajo que tenemos por delante.”

Erich Strassner
Director del Departamento de Estadísticas del
Sector Real del FMI

Foto grupal Seminario “Medición del Bienestar y la Sostenibilidad en el Sistema de
Cuentas Nacionales”. Antigua Guatemala, Guatemala.



https://www.edx.org/FMI

INGRESAR 
AQUÍ   

Cursos gratuitos en español del 
Instituto para el Desarrollo de Capacidades 

https://www.imf.org/es/IDC
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